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下記の全過程を修了したことを証します。 
 

監督職の役割 
作業手順の定め方 
作業方法の改善 
労働者の適正な配置の方法 
指導・教育の進め方 
監督および指示の方法 
作業設備の安全化および環境の改善の進め方  
環境条件の保持 
安全及び衛生確保のための点検の方法  
異常時の措置 
災害発生時の措置 
労働災害防止についての関心の保持 
労働者の創意工夫を引き出す方法 
危険性又は、有害性等の調査の結果に基づき講ずる措置  
（以上、労働安全衛生法第６０条に拠る） 
 

      

修 了 証 
 

Ⅶ．その他の活動‥場内職長教育 



Ⅶ．その他の活動‥定置管理の推進 



・内部監査規定に則り実施 
 
 

・２月上旬監査実施。（協力会社含む） 

 
 
・新任内部監査員養成、任命（協力会社含む） 

Ⅶ．その他の活動 
・安全衛生システム監査の実施 

安全衛生システム監査の仕組み 

監査計画 

内部監査 

フォローアップ監査 

不適合是正 

監査チーム編成 

社長レビュー 
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