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安全衛生活動の「見える化」 



① 新規入場者・送り出し教育の強化 

職長・サブ職長による教育 ピンクヘルバンド着用 適正配置（パートナー確認） 

※ウェルカムルームにて実施 

安全衛生活動の「見える化」 

・新規入場者はピンクのヘルバンドを着用し『見える化』 
・新規入場者・送り出し教育を職長のみならず、 
  サブ職長による教育を実施。 
 



・「現場への思いやり・やる気・責任感」等のモチベーションを高める。 

・作業員一人一人の無災害延労働時間（目安）の『見える化』 

→お守りシールの色に反映し『見える化』 

② オリンピック制度 

安全衛生活動の「見える化」 

（上級職長認定者が条件） 



神社で安全祈願をして
お祓いを受けたシール
（安全の確保） 

一週間後に赤→緑  

③ お守りシール 

安全衛生活動の「見える化」 

・新規入場者、適正配置者が一目で分かる識別で『見える化』 

オリンピック制度 
『金会員』 

適正配置者には 
赤テープを貼り 
『見える化』 

新規入場日の 
『見える化』 

オリジナルシールによる 
部外者の『見える化』 



④ 『安全宣言２０１３』活動 

ここに安全宣言を記入する 

・東京労働局が推進する『私の安全宣言』を２０１２年、２０１３年に 
 活動を展開。 
・全ての関係者が宣言し、全宣言文を掲示し、ヘルメットに貼り付け 
 「見える化」。（C2街区の現場にも展開） 

一人ひとりが志を高く持ち、安全意識を高めよう! 

安全衛生活動の「見える化」 



⑤ 『もしかーにゃ』運動 
 

・サブリーダーのオリジナルヘルメットを作成。 
・もしか～にゃに着用し「見える化」。 
・職長業務の教育を主とし、責任感を養う。 

安全衛生活動の「見える化」 

『もしか～にゃ』とは新潟の方言で『もうすぐおにいちゃん』を意味する。 



⑥ 有資格者ルール 

安全衛生活動の「見える化」 

・必要資格の携帯状況の『見える化』 
・免許は「赤」、技能講習は「黄」、特別教育は「青」 
 に識別したストラップに資格証を入れ首に掛け、携帯する。 



ＫＹ活動開始前に、そのエリ
アで作業する会社別に、人
員と作業内容を記入する。 

全員で討議し、上記の作業
内容に対するリスクアセスメ
ント を行い危険有害要因
を特出。 

最大危険度の項目に対して
対策を討議し、本日の重点
ポイントを決定する。 

⑦ 現地KY活動 

安全衛生活動の「見える化」 

・作業エリア単位で複合会社による現地KY活動を展開。 
・オリジナルボードを立てて危険有害要因・重点ポイントを『見える化』 

現地KY実施状況 



⑧ 作業区画の色分け 

【赤バリケード】 
・重機周りの立入禁止 

【青バリケード】 
・作業動線の区画 

【緑バリケード】 
・資材置場の区画 

・作業区画のバリケードを色分け。 
・赤・青・緑の３色で作業区画の 
 意味を『見える化』 

安全衛生活動の「見える化」 【赤ロープ】 
・関係者以外立入禁止 



・安全衛生情報を大画面で各所に『見える化』 
 例：今日の配置図・１日の予定・天気予報（気象情報） 
    今月の言葉・類似災害ビデオ動画・パトロール指摘事項 

⑨ 朝礼システム（掲示システム） 

安全衛生活動の「見える化」 

モニター 

配置計画図 

各フロア作業予定図 

タワークレーン 
稼働計画 

『今月の言葉』 
安全意識の向上を啓蒙 

フロアマスター表 

↑伝達事項 ↑類似災害ビデオ動画 

子曰く「人にして遠き慮りなければ、必ず近き憂い有り。」 （論語） 

解説：「遠慮」という言葉の語源になったものです。「遠慮」というと他人に対して控え目に振る舞うこと、また、辞めるということと思いますが、遠い先々のことまで見通して、良く考えること

を意味しま。「熟慮」です。将来の方針もなく目先のことばかりに追われていると、必ず近いうちに困ったことや問題が起きます、というのです。「書経」に似たような言葉があります。「備え

あれば患い無し」です。竣工前多忙の時期こそ、よく考えて行動しましょう！       

今月の言葉 
（７月） 子曰く「人にして遠き慮りなければ、必ず近き憂い有り。」 （論語） 

   解説：「遠慮」という言葉の語源になったものです。「遠慮」というと他人に対して控え目に振る舞うこと、また、辞めるということと思いますが、遠い先々のことまで見通して、良く考えることを意味しま。「熟慮」です。将来の方針もなく 
        目先のことばかりに追われていると、必ず近いうちに困ったことや問題が起きます、というのです。「書経」に似たような言葉があります。「備えあれば患い無し」です。竣工前多忙の時期こそ、よく考えて行動しましょう！       

今月の言葉 
（７月） 

子曰く「人にして遠き慮りなければ、必ず近き憂い有り。」 （論語） 
   解説：「遠慮」という言葉の語源になったものです。「遠慮」というと他人に対して控え目に振る舞うこと、また、辞めるということと思いますが、遠い先々のことまで見通して、良く考えることを意味しま。「熟慮」です。将来の方針もなく 
        目先のことばかりに追われていると、必ず近いうちに困ったことや問題が起きます、というのです。「書経」に似たような言葉があります。「備えあれば患い無し」です。竣工前多忙の時期こそ、よく考えて行動しましょう！       



⑩ 安全標語 

・一人ひとりの安全意識の向上の『見える化』の一つ。 
・全国安全週間に合わせ作品を募集。（応募総数 約２７０件） 
・全作品に懸賞を授与。 

安全衛生活動の「見える化」 

朝礼看板に掲示 

安全標語 



⑪ WBGT値の掲示 

・連続する猛暑日の熱中症対策に毎朝、全作業員へ警告、注意 
 を促すためWBGT値を「見える化」。 
・警告文は携帯メールで緊急予告を発進。 

安全衛生活動の「見える化」 

熱中症指標計 

２5℃ ２4℃ 70% 



⑫ 緊急時の行動心得の掲示 

・緊急時に作業員のとるべき行動をトイレや朝礼看板・詰所に 
 掲示し、『見える化』 

安全衛生活動の「見える化」 



⑬ フロアマスター 

・各フロアの不安全状態と不安全行動を無くす事を目的とした 
 チェック活動を「見える化」 

安全衛生活動の「見える化」 

晴海二丁目マンションC1街区新築工事事務所

フロアマスター巡回点検表

職長： 鹿島：
内容

資材はきれいに保管されているか。残材やゴミが放置されていないか。

安全設備に不備はないか。スリーブ等の開口部養生に不備はないか。

作業通路は確保されているか。踏み台が適正に配置されているか。

清掃用具（本数・場所）、消火器（期限・本数・場所）、トイレ、インターホン設備の確認

不安全作業はしていないか。必要な保護具を使用しているか。

窓の閉め忘れはないか。

手元照明の消し忘れはないか。工具の電源が入りっ放しになっていないか。

年　/　月

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
曜日 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

資材整理、清掃片付の確認

安全設備の確認

作業通路の確保

共用施設の確認

作業状況確認

バルコニー窓閉め確認

照明・工具の確認

確認（サイン）

○・・・良好及び是正済み　　　　×・・・是正事項あり

項目

資材整理、清掃片付の確認

安全設備の確認

バルコニー窓閉め確認

2012年　/　8月

作業通路の確保

F

備考

共用施設の確認

作業状況確認

照明・工具の確認

元請社員 
職長の顔写真 

担当フロアを明示 

・不安全行動のチェック ・不安全状態のチェック 

・整理整頓のチェック 

・作業通路のチェック 

◆チェックリスト◆ 

◆看板掲示状況◆ 

※階段の踊り場に掲示 



⑭ 作業手順書パトロール・遅刻早退チェック 

・協力会社の行動を評価し、成績を記録し『見える化』 
・安全衛生委員会、災害防止協議会等で提示し、全員でフォローする 

安全衛生活動の「見える化」 

         ↑ 

・手順書の内容が正しく実施 
 されているかパトロールし、 
 職長と協議のもと状況応じて 
 手順書を修正し、記載内容 
 の通り施工させる。 

・手順書パトロールが実施され 
 ているか業者別に一覧表を 
 作成し提示する。 
         ↓ 

・遅刻早退者は、専用の 
 用紙を記入し提出させる。 


