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健康が「見える」オフィス空間

■健康を意識した掲示物

月1回のオフィスエクササイズ「おふぃえく」の継続実施
コミュニケーション活性化にもつながっている

バランスボールでデスクワークを行う トランポリンで
頭と気分を切り替え

↖スポーツインストラクターによる本格指導

スタンドミーティングで時間短縮

■健康に配慮した仕掛け

■運動の場所と機会を提供

緑視率（視界に占める緑・植物の割合）に注目し１０～１５％グリーンを配置
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健康が「見える」オフィス空間

■リフレッシュコーナー

ＢＧＭスピーカー、血圧計、体重計なども設置
気軽にセルフメンテナンス

自己啓発文庫で
頭の切り替え

コーヒーメーカー、給茶機、
ウォーターサーバーを自由に使える

■お手洗い

インテリアに馴染む個人ボックスを設置

可愛い台拭きでいつも清潔
落ち着いた空間でホッと一息

運用を維持するために
・社員提案制度（イントラによる意見聴取）
トランポリン導入、リフレッシュルームのＢＧＭ、緑視率に配慮
したオフィス緑化などを実施した。

・衛生委員会
管理職と従業員が月1で意見交換を行うことで、オフィス環境の
改善をはかっている。

・維持運営チーム
総務部を中心としたメンバーが日常のオフィス環境維持を行って
いる。
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